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Description du stage

Ce stage est en relation avec les projets porsamtiintroduction de la saillance visuelle dans

le processus d’'indexation des contenus numérigisels. Les flux multimédias concernés

sont ici encodés au format MJPEG2000 et H.264.rméthodes développées devront donc
tenir compte de cette caractéristique. Un des quisepour la réalisation de tels outils est

d'avoir a disposition une description du contenul'elesemble ou d'un sous ensemble des
images de la vidéo. Cette description doit repssele contenu visuel du flux. Il peut s'agir

d’'une description globale (descripteur calculé I®=msemble de I'image), locale (descripteur
généralement construit sur des points d'intérétsemi-global (descripteur calculé sur un

objet ou une région d'intérét). C'est cette deenreprésentation qui nous intéresse ici. On
supposera que l'on a a disposition une segmentéimentuellement grossiére) des régions
d'intérét.

Les travaux réalisés au cours de ce stage ferietdule précédentes recherches réalisées au
sein du théme AIV du LABRI UMR 5800 Université Bealx/IPB ENSEIRB
Matmeca/CNRS sur la problématique de la représenthiérarchique du contenu visuel de
la vidéo [1] et de la définition des zones de anile visuelle spatio-temporelle. L’objectif est
la mise en place d’'un descripteur spatio-tempoesl objets d’intérét de la vidéo. Celui-ci
devra tenir compte des caractéristiques des vidéormats compressés et en particulier
(coefficients d’ondelettes, scalabilité). Il dewa plus étre robuste aux éventuelles erreurs de
segmentation initiales et aux possibles variat@gorme ou de couleur de I'objet au cours
du temps.
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