Action de formation / Insertion
« Formation de cadres et techniciens
a la conduite de projets en PME »

Organisme :

Financement :

Conditions d’admission :

Droits d’inscription :

Dates, durée :

Objectifs :

Découpage de I’action :

Profil des candidats :

Contact / Informations :

Nombre de places :

ADE Conseil, Immeuble Tourmaline 1.
6, rue Joule. ZI du Phare. 33700 Mérignac.

Assedic Aquitaine.

Etre demandeur d’emploi indemnisé au moins jusqu’au premier
jour de la formation.

Formation entierement gratuite pour les participants.

Démarrage le 2 avril 2007, interruption du 6 au 18 aoft, fin de
I’action le 30 septembre 2007. Durée totale : 750 heures.

Se former a la conduite de projet et au management du
développement des PME. Découvrir des entreprises, leurs
projets et leurs problématiques et intégrer I'une d’entre-elles
pour y conduire un projet de développement.

1ére phase : formation des participants (voir contenu et supports
sur : http://www.methode-spgc.fr)

2éme phase : rencontres avec des PME pour explorer leurs
potentiels et leurs problématiques a ’aide des outils proposés
par I’organisme.

3éme phase : réalisation d’une mission en entreprise (encadrée
et pilotée par les intervenants de la formation).

Tous candidats de niveau bac a bac + 8, ayant au moins une
premiere expérience professionnelle, méme courte, dans un
poste d’encadrement, de technicien ou de commercial.

Les candidats seront sélectionnés, a 1’occasion d’un entretien
avec le responsable de I’action, sur la base de :

- Leur motivation a reprendre une activité salariée dans
les plus brefs délais.

- Leur acceptation des contraintes spécifiques a
I’approche  proposée : démarche envers les
entreprises.

- Leur concordance éventuelle avec un des profils
recherchés par les entreprises nous ayant
communiqué des besoins potentiels.

Patrick Daymand. Téléphone : 05 57 29 18 08.
E.mail : patrick.daymand @ wanadoo.fr

Action limitée a 15 participants



